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SFP-APA

1. Allocution d'ouverture du président sortant

2. Rapport moral et d'activité

3. Rapport financier

4. Questions diverses

5. Présentation de la liste

6. Vote

7. Discours de clôture

Ordre du jour



SFP-APA

Objectifs de l’association

• Promouvoir l'Activité Physique Adaptée

• Développer la profession dans les secteurs médico-social, social et sanitaire

• Être reconnu en qualité de corporation de référence

• Organiser et animer un réseau national de professionnels de l'Activité Physique 

Adaptée

• Faciliter l'emploi, l'insertion professionnelle et le développement de 

compétences des professionnels de l’APA

• L’association a également pour but l’étude et la défense des intérêts 

professionnels de ses adhérents et de la profession.



SFP-APA

Allocution du président sortant

L'année écoulée a été marquée par des avancées significatives pour la plupart silencieuses pour notre association dédiée à la reconnaissance professionnelle des enseignants en 
Activité Physique Adaptée (APA). Notre engagement envers cette cause cruciale a renforcé notre position en tant qu'acteur clé dans le domaine, tout en soulignant notre 
détermination à améliorer la qualité de l'enseignement en APA. Voici un aperçu du bilan moral de notre association au cours de la dernière année :

1.Développement et maintien de partenariats stratégiques : Nous avons établi des partenariats solides avec des institutions reconnus dans le domaine de la santé comme la HAS et la 
SFSP, Ces collaborations ont renforcé notre réseau d'influence et ont permis d'augmenter la visibilité de notre association. 

2.Formations et perfectionnement : Notre engagement en faveur du perfectionnement professionnel s'est traduit par la conception et la mise en œuvre de formations pour les 
enseignants en APA. Ces formations ont été sélectionnées par un travail consciencieux des membres du GT FC pour garantir la compétence et la qualité des enseignants, contribuant 
ainsi à l'amélioration constante des pratiques dans le domaine. C’était une volonté forte pour notre CA et c’est aussi une demande importante du terrain.

1.Participation aux débats publics : Notre association s'est positionnée comme une voix crédible dans les débats publics liés à l'activité physique adaptée et à notre place dans le 
sport-santé. Nous avons contribué à sensibiliser les décideurs politiques aux enjeux cruciaux liés à la reconnaissance professionnelle des enseignants en APA. Comme soulignée au 
début de mon discours, ce sont surtout des rendez-vous silencieux, du lobbying essentiel mais chronophage.

2.Soutien aux membres : Nous avons renforcé nos efforts pour soutenir nos membres à travers des services dédiés tels que des ressources pédagogiques, des rendez-vous ZOOM. 
Nous vison ici la création de tout un environnement favorable à l'épanouissement professionnel de nos membres.

3.Communication et sensibilisation : La communication proactive avec nos membres et le grand public a été au cœur de nos actions. Chanthavy, notre salariée réalise un travail 
important et son acculturation de notre association et de nos environnements de travail a été excellente. Nous avons utilisé divers canaux de communication pour sensibiliser à 
l'importance de l'APA et à la nécessité de reconnaître pleinement le rôle des enseignants dans ce domaine.

En conclusion, l'année écoulée a été fructueuse pour notre association dans sa mission de promouvoir la reconnaissance professionnelle des enseignants en APA. Nous sommes 
déterminés à poursuivre nos efforts avec énergie et passion, conscients que la reconnaissance de cette profession est essentielle pour garantir une qualité d’accompagnement 
optimale pour la sécurité et l’atteinte des objectifs de tous les pratiquants.

Excellente assemblée générale et au plaisir d’échanger



SFP-APA

Rapport d’activité



SFP-APA

Missions du mandat 2022 - 2024

Développement Formation Continue

Reconnaissance Statutaire EAPA

Salarié SFP-APA

Transparence organisation SFP-APA



SFP-APA

EN COURS NON FAIT FAIT

Missions du mandat 2022 - 2024



SFP-APA

Développement Formation Continue
Calendrier de formation continue SFP-APA 2023
Mettre en place en une FC à distance
Réaliser 4 sessions de FC APA et ETP
6 sessions de FC
Livrets fiches Neuro

Missions du mandat 2022 - 2024

EN COURS NON FAIT FAIT



SFP-APA

Reconnaissance Statutaire EAPA
Actualisation du RM avec l'étiquette EAPA en libéral
Carte de membres SFP-APA
Fiches métiers EAPA & EAPA coordinateurs dans la fonction publique
Carte professionnelle (statutaire) de l'Enseignant en APA
Contact des partenaires au niveau national
Création de fiches de poste spécifique pour les milieux d'insertion 
professionnelle de l'EAPA
Création de liens étroits avec les syndicats de salariés
Faire du lien avec le code de déontologie dans le RM
Guide de collaboration interprofessionnelle avec les MK
Mise en forme du RM sous forme de fiches
Mise en place de réunions au niveau national

Missions du mandat 2022 - 2024

EN COURS NON FAIT FAIT



SFP-APA

Salarié SFP-APA
Création d'une fiche de poste
Objectifs quantitatifs et qualitatifs
Relation hiérarchique avec le bureau SFP-APA

Missions du mandat 2022 - 2024

EN COURS NON FAIT FAIT

EMBAUCHE en CDI à 50% ETP



SFP-APA

Transparence organisation SFP-APA
Annuaire de la SFP-APA
Cadrage des offres d'emploi
Nouvelle gouvernance de l'association
Pack de bienvenue pour le nouvel adhérent
Pack de bienvenue pour les nouveaux membres du CA
Réunion une fois par mois avec les membres de l'association
Fiche de poste des membres du CA

Missions du mandat 2022 - 2024

EN COURS NON FAIT FAIT
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Bilan…



SFP-APA

Partenariats



SFP-APA

Partenaires



SFP-APA

Partenaires



SFP-APA

Nos actions



SFP-APA

PartenairesBilan quantitatif 2022 - 2024

42 articles
8 newsletters
8 webinaires
6 actions de formation présentiel
4 séminaires de CA
50 réunions de bureau ouverts au CA (298 sujets 
traités)



SFP-APA

Point sur les adhésions



SFP-APA

Adhésions

• Source de représentativité

• Enseignant.e en APA ?

• €€

• Mêmes constats que les années précédentes

• Stabilisation des membres



SFP-APA

Rapport moral et d’activité 2023

VOTE 



SFP-APA

Rapport moral et d’activité 2023



SFP-APA

Rapport financier 2023



SFP-APA

Rappel prévisionnel 2023



SFP-APA

Compte de résultat exercice 2023



SFP-APA

Bilan au 31/12/2023



SFP-APA

Budget prévisionnel 2024



SFP-APA

VOTE 

Rapport financier 2023



SFP-APA

Questions diverses



SFP-APA

Candidatures pour le nouveau 

CA par liste



SFP-APA

Candidatures de la nouvelle liste



SFP-APA

VOTE 

Nouvelle liste représentative SFP-APA



SFP-APA

Discours de clôture



SFP-APA

Discours de clôture

Pour finir, je souhaite remercier les membres de l’association qui sont passés par notre conseil 
d’administration durant ces années denses, positives mais également frustrantes quant aux 
résultats de nos nombreux échanges pour faire changer les choses… ça avance certes, mais 
nous manquons de patience parfois.
Une pensée émue bien évidemment à Stéphane qui nous a quitté bien trop tôt et à Ségolène 
contrainte d’arrêter son investissement pour raison de santé. 
A celles et ceux qui sont encore là et qui maintiennent leur implication, un grand bravo, force 
et robustesse parce que les fondations de cette association en tient qu’avec cette envie de 
faire en collectif. Ce collectif est important je vous l’assure, il m’ appris tellement de choses et 
de réaliser des rencontres qui font réfléchir, qui questionnent, qui motivent et qui finalement 
forge.
Je suis plus que ravi d’avoir fait parti de ce collectif pendant des années ! Un collectif jeune qui 
tempère de plus en plus ses sorties et commence à comprendre de mieux en mieux sur quelles 
ficelles tirer pour un avenir rayonnant de reconnaissance.
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